Risque incendie CAMIRA

FORMATION PREVENTION

Formation évacuation :
personnes ressources

@ Objectifs :

A l'issue de la formation, le participant sera capable de :
* Connaitre le risque incendie
* Connaitre le principe et la stratégie d’une évacuation efficace
* Comprendre le pourquoi des moyens de prévention
* Initier la démarche d’organisation de la prévention avec la mise en
place des consignes et exercices réglementaires
* Accompagner la mise en place et I'analyse des exercices d’évacuation.

Public :
Personne en charge de la stratégie

d’évacuation et de la rédaction des
consignes d’évacuation

.K. I .?‘ Obligations légales et recommandations

* Code du travail R 4227-1 et s (maniement des extincteurs, consignes,
exercices, essais, registre)
* R6del’APSAD

=| Validation

Prérequis : Aucun  Evaluation formative et remise d’une attestation de stage
Durée : Personnalisée en
fonction de votre besoin ) | p . .

ﬂ{“ Méthodes et moyens pédagogiques
. * Préparation avant intervention :
Intervenants': - » Connaissance du site et des consignes
Formateurs spécialisés en » Préparation du scénario d’évacuation (selon option choisie)
prévention du risque incendie .

Apports théoriques sur le risque d’incendie et sur les regles d’évacuation
* Prise en compte des risques et consignes spécifiques de I'entreprise
Lieux : * Visite et repérage sur site

o Vos locaux * Exercice réel d’évacuation (selon option choisie)

EPI et lunettes

Fe

* Lunettes de vue pour la lecture

Renseighements,
inscriptions

formation@camira.fr
04.72.23.01.20
SIRET : 41318959800050
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Risque incendie

CAMIRA

FORMATION PREVENTION

Formation évacuation :
personnes ressources

:=| Programme de la formation

I.  Formation théorique
* Le contexte réglementaire et les recommandations
* Code du travail
e Reégles ERP/IGH
* Reégles APSAD
* INRS

* Lerisque incendie
* Triangle du feu
* Causes et effets des incendies
* Modes de propagation des incendies
* Lesclasses de feu
* Principes et moyens d’extinction

* Prévention des risques
e Actions quotidiennes de prévention
* Vérification des matériels
e Accessibilité des matériels et issues

* Les consignes générales incendie
e Alarme et alerte (suivant consignes de
Ientreprise)
* Roles des acteurs
* Roles des guides et serres files

* Les consignes particulieres

* Bureau

* Atelier

* Personnes a mobilité réduite,
malentendantes

* Mise en sécurité des énergies, des fluides

* Les consignes a mettre en place selon les
risques de I'entreprise

I.  Formation théorique (suite)
* L’évacuation
e Stratégie d’évacuation
* Plan d’évacuation et d’intervention
* Point de rassemblement
* Signalisation et éclairage
e Dégagement et désenfumage

Il. Visite des locaux
» Visite commentée avec les participants
* Reconnaissance des locaux et des risques
spécifiques de I'entreprise
* Reconnaissance des itinéraires d’évacuations et
des points de rassemblement
¢ Synthése de la visite

lll. Exercices d’évacuation (selon option choisie)
* Mise en place de I'exercice et du scénario
» Définition du role des participants (chef
d’établissement, chargé d’évacuation, guide-files,
serre-files, observateurs)
* Débriefing de I'exercice et compte-rendu

Dates de formations dans vos locaux

+ Formation adaptée aux consignes de votre entreprise

Les + CAMIRA

+ Visite des lieux de travail (quand possible)

+ Possibilité de programmer un exercice d’évacuation suite a la formation
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